
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรโคกโพธิ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       
ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่          
เพื ่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไก          
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา 
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

สถานีตำรวจภูธรโคกโพธิ์ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ            
สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 
  

                    
      

 

           

-  ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น ที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2569  และกำหนดผู้รับผิดชอบ

          เมื่อวันที่  10  เมษายน  2569  พ.ต.อ.มุสตอพา มะนิ ผกก.สภ.โคกโพธิ์  ประชุมข้าราชการตำรวจ
สภ.โคกโพธิ์  เพื่อวิเคราะห์และกำหนดแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569
และแต่งตั้งคณะทำงาน  เพื่อดำเนินการตามโครงการและชี้แจงถึงการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่
เพื ่อให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและป้องกันการทุจริต เพื ่อให้ระบบการบริหารราชการ และการบริการ
มีคุณธรรมและความโปร่งใส  

 

 
 

 



  

                         
  

  
                

-ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม การประเมิน

         พ.ต.อ.มุสตอพา มะนิ ผกก.สภ.โคกโพธิ์  กำกับติดตามผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ของ สภ.โคกโพธิ์
ติดตามผลการประเมิน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  (IIT)  ผลการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาพนอก  (EIT)  และ
การเปิดเผยข้อมูล  (OIT)  กำชับเจ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผิดชอบ ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกรอบปฏิทิน
การดำเนินงาน ผ่านเว็บไซต์  https://itap.nacc.go.th/  

 

 
 

  



      
 

             

      

-ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  ตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)

         พ.ต.อ.มุสตอพา มะนิ ผกก.สภ.โคกโพธิ์  ประชุมเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)
ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ มีการประชุมมอบหมายการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ มอบหมาย
ตามคำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ของ สภ.  โคกโพธิ์  ประจำปี งบประมาณ
พ.ศ.2569 

 

 
 



 

 

จัดทำเว็บไซต์เพ่ือรองรับการประเมินจากคณะกรรมการ 
ตรวจประเมิน โดยมีการอัพเดทข้อมูลอย่างเป็นปัจจุบัน 

 

 

 

มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการปฏิบัติงานของสถานีอย่าง 
ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 

 

 

มีการนำผลการปฏิบัติของแต่ละสายงาน มาแสดงที่หน้าเว็บไซต์ 



 

นำป้ายเชิญชวนทำแบบประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
ไว้บนเว็บไซต์ของสถานี เพ่ือเชิญชวนประชาชนร่วมทำแบบ 
ประเมิน 

 

 

การเตรียมความพร้อมการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 
ของสถานี 

 

 

นำภาพอินโฟกราฟิค การไม่รับของขวัลของกำนัล ทั้งเวอร์ชั่น 
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษแสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์สถานี 

 



-ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ 
ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

พ.ต.อ.มุสตอพา มะนิ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ ได้มีการดำเนินการปรับปรุงห้อง One Stop Service จุด 
ประชาสัมพันธ์ และจุดให้บริการประชาชนในแผนกงานต่าง ๆ มีการติดป้ายขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
คู่มือประชาชน ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างชัดเจน และจัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ ไว้คอยบริการ 
และให้คำแนะนำแก่ประชาชนที่มาใช้บริการในสถานี  

 

 

 

ปรับปรุงด้านหน้าประตูทางเข้าสถานีตำรวจ ให้สวยงามและ 
น่าเชื่อถือเพื่อให้เกิดความมั่นใจของผู้ใช้บริการตั้งหน้าประตู 

 

 

ติดป้ายยินดีต้อนรับ กระบวนงานต่าง ๆภายในสถานี ป้าย NoGift 
Policy และป้ายติดต่อหัวหน้าสถานีหากไม่ได้รับความ 

เป็นธรรมไว้ที่ประตูทางเข้า 

 



 

จัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ไว้คอยบริการและแนะนำขั้นตอน  
ต่าง ๆแก่ประชาชนที่มาใช้บริการบนสถานี ทุกวัน 

 

จัดห้อง One Stop Service โดยรวมกระบวนงานต่าง ๆไว้ในห้อง 
เดียวกัน เพื่อให้สะดวกแก่ประชาชนที่มาใช้บริการ 

 

จัดห้องเจ้าหน้าที่ตำรวจปฏิบัติงานใน One Stop Service  
ไว้คอย บริการประชาชนที่มาใช้บริการตลอด 24 ชั่วโมง 



 

 

จัดให้มีคู่มือประชาชนของแผนกงานต่าง ๆเพ่ือให้ประชาชนได้เข้า 
ไปอ่าน ผ่านระบบ Qr-Code ที่เชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์ของสถานี 

 

 

จัดให้มีขั้นตอนการดำเนินการตามกระบวนงานต่างๆ 
ติดตั้งไว้ในห้อง One Stop Service 

 



 

จัดทำป้ายหลักประกันและวงเงินประกันตัวผู้ต้องหา  
ติดตั้งไว้ใน ห้อง One Stop Service 

 

 

จัดให้มีเก้าอ้ีสำหรับประชาชนผู้มาใช้บริการนั่งคอย พร้อมตู้เย็น 
แช่น้ำดื่มไว้บริการ ในห้อง One Stop Service 

 

ติดป้ายข้อมูลหากไม่ได้รับความเป็นธรรมให้ติดต่อหัวหน้าสถานี 
พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ของหัวหน้าสถานีไว้ที่ห้องประชาสัมพันธ์ 



 

ติดตั้งป้ายผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ไว้ที่ห้องประชาสัมพันธ์ 

 

 

ติดตั้งป้ายนโยบาย ผบ.ตร. ไว ้ในห้องประชาสัมพันธ์ 

 

 

จัดให้มีห้องน้ำสะอาดไว้คอยบริการประชาชน 



 

แยกห้องน้ำ ชาย หญิง และคนพิการไว้ชัดเจน 

 

 

จัดสถานที่นั่งพักคอย สำหรับญาติผู้ต้องหาที่ต้องการมาเยี่ยม ผู้ต้องหา 



 

จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่ ของที่จอดรถยนต์ 

 

จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่ ของที่จอดรถมอเตอร์ไซค์ 

 

จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่ ของที่จอดรถสำหรับคนพิการ 



 

 

ติดป้ายแจ้งรายละเอียดแต่ละห้องอย่างชัดเจนว่าเป็นกระบวนงาน 
ใด 

 

ติดป้ายแจ้งรายละเอียดแต่ละห้องอย่างชัดเจนว่าเป็นกระบวนงาน 
ใด 

             

  
                      ตรวจถูกต้อง 

       พ.ต.อ. 

                   (มุสตอพา  มะนิ) 

             ผกก.สภ.โคกโพธิ์ จว.ปัตตานี                       




